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TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (ART. 6°, XXIII, “A” DA LEI N° 14.133, DE
2021)

1.1.0 presente Termo de Referéncia tem por objeto a realizagdo de procedimento auxiliar de
credenciamento, nos termos dos arts. 74, inciso IV, 78, inciso I, e 79, inciso I, da Lei Federal n°
14.133/2021, do Decreto Municipal n° 713/2024 e, subsidiariamente, das demais normas regulamentares
aplicaveis, visando ao credenciamento de artistas, grupos artisticos e agentes culturais para atendimento
as demandas decorrentes dos eventos, festividades, atividades institucionais, educacionais, culturais,
recreativas e demais programacgdes promovidas pelo Municipio de Portalegre/RN.

O objeto consiste no CREDENCIAMENTO PARA CONTRATACAO DE ARTISTAS,
GRUPOS ARTISTICOS E AGENTES CULTURAIS PARA OS EVENTOS E DEMAIS
PROGRAMACOES DO MUNICIiPIO DE PORTALEGRE/RN, abrangendo apresentagdes
musicais, literarias, culturais, performaticas, teatrais, instrumentais, oficinas, palestras, atividades
recreativas e demais servigos especificados neste Termo de Referéncia.

O credenciamento terd carater continuo durante sua vigéncia, permitindo o ingresso de novos
interessados que atendam aos requisitos estabelecidos, ficando as futuras contratagdes condicionadas a
efetiva necessidade da Administragdo, a disponibilidade or¢amentaria e financeira e aos critérios
objetivos de distribui¢ao da demanda previstos neste instrumento e no Edital.

A solucdo busca atender a demanda continua e varidvel das Secretarias Municipais, permitindo a
formacao de cadastro de interessados previamente habilitados e aptos a futuras contratacdes conforme
as necessidades administrativas, contribuindo para a ampliacdo e diversificagdo das programacgdes
culturais, institucionais, educacionais e recreativas promovidas pelo Municipio.

1.2 O credenciamento sera realizado com fundamento no art. 79, inciso I, da Lei Federal n® 14.133/2021,
considerando a hipdtese de contratagdo paralela e nao excludente, aplicavel quando viavel e vantajosa
para a Administracdo a realizagdo de contratagdes simultaneas em condigdes padronizadas.

1.3 A Administragdo Municipal credenciara todos os interessados que preencherem integralmente os
requisitos estabelecidos no edital e neste Termo de Referéncia. O credenciamento, entretanto, ndo gera
direito subjetivo a contratacao, ficando a convocagdo condicionada a necessidade administrativa, a
realizacdo dos eventos, a disponibilidade orcamentéria e aos critérios objetivos de distribui¢do da
demanda estabelecidos neste instrumento.

1.4 O procedimento possibilitara a participagao dos interessados em condig¢des isondmicas nas atividades
abrangidas pelo presente credenciamento, buscando ampliar a diversidade das programagdes municipais,
estimular a producao e a difusdo cultural, favorecer oportunidades de atuacao aos profissionais do setor
e proporcionar acesso as contratagdes a todos os interessados que preencham as condi¢des estabelecidas
no Edital e neste Termo de Referéncia.

1.5. Os requerimentos de credenciamento serao analisados em igualdade de condi¢des, observados os
requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia e no Edital, sendo credenciados todos os interessados
que atenderem as condi¢des exigidas, sem que o credenciamento gere direito subjetivo a contratagdo.
1.6. As contratacdes decorrentes do credenciamento serdo realizadas conforme as necessidades das
Secretarias Municipais durante o periodo de vigéncia, considerando as programagdes municipais € as
demandas que venham a surgir, observadas as categorias, subcategorias, duracdes e valores de caché
constantes da tabela prevista no item 11 deste Termo de Referéncia, sem prejuizo da inclusdo, alteracao
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ou exclusdo de eventos em razdo do interesse publico, do planejamento administrativo ou de fatos
supervenientes.
1.7.  Os servigos objeto do presente credenciamento possuem natureza predominantemente artistica,
cultural, educacional e recreativa, conforme a respectiva categoria e subcategoria, sendo sua contratagao
realizada mediante credenciamento em razao da possibilidade de contratagdo paralela e ndo excludente
de multiplos interessados, em condicdes previamente estabelecidas e padronizadas pela Administragao.
1.8. As despesas e os recursos necessdrios a execu¢do dos servigos serdo de responsabilidade do
credenciado, naquilo que lhe couber de acordo com a categoria, subcategoria e condi¢des definidas para
cada contratagcdo, incluindo remuneracdo de integrantes ou colaboradores, instrumentos, materiais,
transporte, hospedagem, alimentacdo, tributos, encargos e demais despesas diretamente relacionadas a
execugdo, ressalvados os equipamentos, estruturas e apoios expressamente atribuidos a Administracao
neste Termo de Referéncia ou na respectiva convocagao.
1.8.1. O credenciado devera providenciar os meios materiais, logisticos e humanos que estejam
sob sua responsabilidade, conforme as condi¢des da categoria ou subcategoria para a qual tenha
sido convocado.
1.8.2. A Administragdo podera disponibilizar estrutura, equipamentos ou apoio logistico quando
essa responsabilidade estiver prevista na categoria, subcategoria ou convocagdo especifica ou,
excepcionalmente, quando devidamente justificado pelo interesse publico e autorizado pela
Secretaria responsavel.
1.8.3. O eventual apoio excepcional devera ser previamente autorizado e registrado nos autos da
respectiva contratacao, ndo gerando direito automatico a reembolso, complementacdo de caché ou
alteracdo do valor previamente fixado.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

(ART. 6°, INCISO XXIII, ALINEA “B”, DA LEI N° 14.133, DE 2021)

2.1. O presente credenciamento tem por finalidade atender a necessidade continua e varidvel do
Municipio de Portalegre/RN de contratar artistas, grupos artisticos e agentes culturais para participacdo
em eventos, festividades, atividades institucionais, educacionais, recreativas ¢ demais agdes promovidas
pelas Secretarias Municipais.

A contratagao mostra-se necessaria para fomentar e valorizar a cultura local e regional, ampliar o acesso
da populagdo as diversas manifestacdes artisticas e culturais, preservar tradi¢des, incentivar artistas e
grupos culturais e proporcionar programacao diversificada nos eventos promovidos pelo Municipio.
Entre as programac¢des municipais encontram-se o S3o Jodo da Vila, S3o Jodo das Escolas, Natal na
Serra, atividades educacionais, apresentacdes teatrais, dangas, saraus, oficinas, palestras, atividades
recreativas e outras iniciativas promovidas pelas Secretarias Municipais.

A adocao do credenciamento encontra fundamento nos arts. 74, inciso IV, 78, inciso I, e 79, inciso I, da
Lei Federal n® 14.133/2021, bem como no Decreto Municipal n® 713/2024, considerando a viabilidade
de credenciar multiplos prestadores aptos a atender as demandas da Administracio em condi¢des
previamente definidas, permitindo contratacdes paralelas e ndo excludentes, conforme a necessidade de
cada evento ou atividade.

O procedimento busca assegurar ampla participagdo, tratamento isondmico, transparéncia,
impessoalidade e distribuicao objetiva das oportunidades de contratagdo entre os credenciados.

2.2. As contratagdes decorrentes do presente credenciamento ocorrerdo sob demanda, conforme as
necessidades das Secretarias Municipais e a programagdo dos eventos realizados durante o periodo de
vigéncia, ndo sendo estabelecida quantidade minima obrigatéria de apresentacdes ou atividades a serem
contratadas por categoria ou subcategoria.
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Em razdo da natureza varidvel das atividades culturais e institucionais do Municipio, cuja realizacao,
dimensao e caracteristicas podem sofrer alteragdes ao longo do exercicio, ndo ¢ possivel determinar
previamente, com precisdo, o numero de apresentagdes que sera demandado em cada categoria ou
subcategoria.

As duragdes minima e maxima indicadas na tabela constante do item 11 deste Termo de Referéncia
correspondem exclusivamente ao periodo de execucdo de cada apresentagdao ou atividade, sendo o
respectivo caché fixado por apresentagdo ou, quando expressamente indicado, por hora de atividade.

O credenciamento ndo gera obrigagdo de contratacdo por parte da Administracdo, nem assegura ao
credenciado quantidade minima de apresentagdes, ficando cada contratacdo condicionada a efetiva
necessidade administrativa, a disponibilidade orcamentaria e a observancia dos critérios objetivos de
distribui¢@o da demanda previstos neste Termo de Referéncia e no Edital.

3.DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

(ART. 6°, INCISO XXIII, ALINEA “C”, DA LEI FEDERAL N° 14.133, DE 2021)

3.1. Descri¢ao da necessidade como um todo

A solugdo consiste na realizagdo de procedimento auxiliar de credenciamento de artistas, grupos
artisticos e agentes culturais, destinado a formagao de cadastro de interessados habilitados e aptos a
atender, sob demanda, as programacdes promovidas pelo Municipio de Portalegre/RN.

O credenciamento permanecera aberto durante todo o seu periodo de vigéncia, permitindo o ingresso de
novos interessados que atendam as condi¢des estabelecidas no Edital e neste Termo de Referéncia.

O desenvolvimento da solucdo compreendera as seguintes etapas:

3.1.1. Etapas de desenvolvimento da soluciao

I — Planejamento e divulgacdo do credenciamento: claboragdo e divulgacdo do Edital e dos
respectivos anexos, com defini¢do das categorias, subcategorias, condi¢des de participagdo, valores,
regras de execucao e critérios objetivos de distribui¢ao das demandas;

II — Inscricdo, habilitacio e credenciamento: recebimento continuo dos requerimentos de
credenciamento, analise da documentacao apresentada e inclusao, nas respectivas listas, dos interessados
que atenderem aos requisitos estabelecidos;

III — Organizacio e distribuicao das demandas: identificacdo, pelas Secretarias Municipais, das
necessidades de cada evento ou atividade, com defini¢do da categoria ou subcategoria adequada e
aplicacdo dos critérios objetivos de distribuicao e rodizio previstos neste Termo de Referéncia e no
Edital;

IV — Convocacao e formalizacdo da contratagdo: convocagdo do credenciado apto conforme a
sistemdtica estabelecida, observadas a necessidade administrativa, a disponibilidade or¢amentaria e
financeira ¢ a formalizacdo do instrumento administrativo cabivel;

V — Execucao dos servigos: realizacdo da apresentacdo ou atividade de acordo com as condicdes
estabelecidas para a respectiva contratagdo, especialmente quanto ao tipo de servico, data, horario,
duragdo, local e estrutura disponivel,

VI - Acompanhamento, fiscalizacdo, atesto e pagamento: acompanhamento da execucao pela
Administragdo, registro de eventuais ocorréncias, atesto dos servicos efetivamente realizados e
processamento do pagamento na forma estabelecida neste Termo de Referéncia.

Todos os interessados que atenderem aos requisitos estabelecidos serdo credenciados, ndo havendo
competicdo de precos ou julgamento comparativo entre os participantes. O credenciamento nao gera
direito subjetivo a contrata¢do, ficando cada convocag¢do condicionada a efetiva necessidade da
Administragdo e as demais condigdes previstas neste instrumento.
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3.1.2. Especificacdo do Servico

Os servigos objeto do credenciamento compreenderao:

I — Artistas e Grupos Artisticos: realizacdo de apresentacdes musicais, literdrias, culturais,
performaticas, teatrais, instrumentais e demais manifestagdes artisticas enquadradas nas categorias e
subcategorias previstas neste Termo de Referéncia;

I — Agentes Culturais: realizagdo de oficinas, cursos, palestras, debates, atividades recreativas
e demais acdes culturais, educacionais ou formativas previstas neste instrumento;

III — Condicoes de execucido: os servicos deverdo ser realizados com pontualidade e
observancia das condi¢des estabelecidas para cada contratagdo, especialmente quanto ao tipo de
atividade, duracdo, data, horario, local, estrutura disponibilizada e demais orientagdes da
Administracao.

Os materiais, instrumentos, equipamentos € demais recursos necessarios a execucao serao
definidos de acordo com a categoria, subcategoria e caracteristicas de cada contrata¢do, cabendo ao
credenciado ou a Administracao as respectivas responsabilidades, conforme previsto neste Termo de
Referéncia e na convocacao especifica.

Quando o credenciado for responsavel pelo fornecimento de equipamentos necessarios a
execucao do servigo, deverd assegurar que estes estejam em condi¢des adequadas de funcionamento
durante a apresentagdo ou atividade.

3.2. Providéncias de adequacio.

3.2.1 Para a adequada implementagdo do credenciamento, deverdo ser adotadas providéncias
administrativas destinadas a assegurar objetividade, transparéncia, isonomia e eficiéncia na
habilitag¢do e nas contratacdes decorrentes, compreendendo especialmente:

a) defini¢do clara das categorias, subcategorias, requisitos técnicos, duracao das apresentagdes ou
atividades e respectivos valores de remuneracao;

b) manutencao de procedimento continuo para ingresso de novos interessados durante a vigéncia do
credenciamento;

c¢) estabelecimento de critérios objetivos para formagdo e atualizagdo das listas de credenciados e
distribuicdo das demandas;

d) adocdo de mecanismo de rodizio e alternancia entre os credenciados aptos a atender a mesma
demanda;

e) publicidade dos atos de credenciamento, resultados, atualizagdes das listas e demais informagdes
relevantes;

f) definicdo das responsabilidades pela gestdo, fiscalizagcdo, convocagdo € acompanhamento das
contratacdes decorrentes do credenciamento.

3.3. Contratacoes correlatas ou interdependentes

3.3.1. Em razdo das caracteristicas das programacdes municipais, poderdo existir contratagdes correlatas
ou, conforme as particularidades de cada evento, interdependentes, destinadas a disponibilizagdo da

infraestrutura e do apoio necessarios a adequada realizacao das apresentagdes e atividades.

. Entre os servigos que poderao ser necessarios encontram-se sonorizagao, iluminacao, locacao de
estruturas, geradores, banheiros quimicos, seguranga, limpeza, apoio operacional, comunicagdo e outros

relacionados a organizagdo dos eventos.

° A necessidade dessas contratacdes devera ser avaliada individualmente de acordo com a

natureza, porte, local e estrutura disponivel para cada programagao.
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. Os servigos mencionados ndo integram o objeto deste credenciamento e, quando necessarios,
serdo atendidos por instrumentos ou contrata¢des proprias da Administragao.
o As despesas, materiais, equipamentos ¢ demais responsabilidades diretamente vinculadas a

execuc¢ado da apresentacao ou atividade pelo credenciado observarao as condigdes definidas neste Termo
de Referéncia e na respectiva convocagao.

o O planejamento das contratagdes correlatas devera ser realizado de forma articulada com a
programacao dos eventos, buscando assegurar a disponibilidade da infraestrutura necessaria, evitar
sobreposi¢do de despesas e promover a adequada utilizagdo dos recursos publicos.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO — DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

(ART. 6°, INCISO XXIII, ALINEAS “D ¢ H”, DA LEI N° 14.133, DE 2021)

4.1. Poderiao participar deste credenciamento:

4.1.1. Pessoas Juridicas legalmente constituidas, cujo ramo de atividade seja compativel e pertinente ao
objeto da prestacdo de servigos deste regulamento, que se inscreverem € comprovarem estarem
habilitadas a prestar os servigos descritos, conforme requisitos exigidos neste instrumento.

4.1.2. Profissionais representados por uma Pessoa Juridica ou MEI, desde que tenham descrito no
contrato social e cartio de CNPJ atividades congéneres a area, averiguada a compatibilidade da
Classificacao Nacional das Atividades Econdmicas com o objeto final da contratagao.

4.1.3. Pessoas Juridicas de natureza cultural, artistica ou educacional, com ou sem fins lucrativos,
devidamente constituidas e em situagdo regular junto aos 6rgaos competentes.

4.2. Nao poderao participar deste credenciamento:

4.2.1. Interessados que estejam impedidos de licitar ou contratar com a Administracdo Publica Municipal
de Portalegre/RN ou declarados inidoneos para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os efeitos da
respectiva sancdo, observada sua abrangéncia nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

4.2.2. Estrangeiros que nao tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacdo e responder administrativa ou judicialmente.

4.2.3. Que se enquadrem nas vedacdes previstas no Artigo 9° da Lei n.° 14.133/2021, no que couber.

4.3. Quanto a execucao dos servicos, os proponentes devem atentar-se a:

4.3.1. As contratagdes serdo realizadas conforme as necessidades das Secretarias Municipais, observadas
a categoria, subcategoria, caracteristicas objetivas da demanda e a sistematica de distribui¢@o e rodizio
estabelecida neste Termo de Referéncia.

4.3.2. A prestagdo dos servigos serd realizada diretamente pelo credenciado convocado, mediante
formalizagdo do instrumento administrativo cabivel e prévio empenho da despesa.

4.3.3. A estrutura, os equipamentos ¢ os demais recursos necessarios a realizacdo de cada apresentacao
ou atividade serao definidos conforme a categoria, subcategoria e caracteristicas do evento, observadas
as responsabilidades atribuidas ao credenciado e a Administracdo neste Termo de Referéncia e na
convocacgao especifica.

4.3.4. Nas apresentacdes musicais classificadas como “sem som”, a estrutura de sonoriza¢ao necessaria
a apresentagdo serd disponibilizada pela Administracdo, conforme as condigdes do evento,
permanecendo sob responsabilidade do credenciado seus instrumentos, acessorios € demais materiais
proprios necessarios a execugao.

4.3.5. Nas apresentagdes classificadas como “com som”, caberd ao credenciado disponibilizar a
sonorizagdo necessaria a sua apresentacao, observadas as especificagdes e condicdes estabelecidas na
convocagao.
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4.3.6. Para palestras, oficinas, atividades literarias e demais agdes culturais ou formativas, a estrutura
eventualmente disponibilizada pelo Municipio serd informada na respectiva convocacao, podendo
compreender espaco fisico, sonoriza¢cdo, microfone, equipamentos de projecdo ou outros recursos
necessarios.

4.3.7. As apresentacdes e atividades serdo realizadas na data, horario, local e duragdo estabelecidos pela
Administragdo. Eventual extrapolagdao do tempo contratado ndo gerara direito a pagamento adicional,
salvo prévia e expressa autorizagdo administrativa.

4.3.8. As despesas de deslocamento serdo de responsabilidade do credenciado, observada a respectiva
subcategoria de contratagdo e o valor de caché correspondente, ressalvadas as hipdteses de apoio
excepcional expressamente previstas neste Termo de Referéncia.

4.3.9. Nao sera exigida garantia de execu¢do contratual, considerando a natureza, duracdo e
caracteristicas dos servigos objeto deste credenciamento.

4.3.10. DJ (Disc Jockey ou Produtor Musical Eletronico)

a) O credenciado devera dispor dos equipamentos necessarios a execugdo da apresentacdo quando seu
fornecimento lhe for atribuido, observadas as condigdes estabelecidas na convocagao.

b) A apresentacdo devera observar as condigdes gerais previstas no item 4.4 deste Termo de Referéncia
e a legislagdo aplicavel.

c¢) Deverao ser observados niveis adequados de volume sonoro e as normas de seguranca e utilizacao de
energia elétrica definidas para o evento.

4.3.11. Apresentacdes Culturais e Performaticas

a). A categoria Apresentacdes Culturais e Performaticas compreende manifestacdes culturais,
performaticas e cénicas de carater tradicional, popular ou contemporaneo, podendo incluir danga, teatro,
artes visuais, circo, manifestagdes folcloricas e outras expressdes de natureza artistica ndo musical.

b). Cada grupo devera indicar um responsavel pelo grupo perante a Administracdo, para fins de
comunicagdo e acompanhamento da execucao.

¢). As apresentagOes deverao respeitar o tempo maximo fixado para cada subcategoria e ser compativeis
com o espaco fisico e estrutura disponibilizados pela organizagdo do evento.

d). O figurino, aderecos, cenarios e demais itens necessarios a execucdo das apresentacdes serdo de
responsabilidade exclusiva do grupo ou artista, salvo quando houver previsdo de apoio logistico
excepcional pela Prefeitura, devidamente autorizado.

4.3.12 - Artistas em Geral

a). Incluem-se nesta categoria artistas de rua, transformistas, mimicos, dangarinos, personagens
culturais, magicos, circenses, bonequeiros e intérpretes performaticos, cuja atuacao se enquadre como
intervengdo cultural de curta duracao.

b). Os artistas deverao garantir conduta compativel com o ambiente familiar e institucional dos eventos
publicos, preservando os principios da moralidade administrativa, respeito a diversidade e prote¢do da
infancia.

4.3.13. Apresentacio Teatral

a) Compreende apresentacdes cénicas realizadas por atores, bonecos ou mamulengos, podendo incluir
monodlogos, esquetes, musicais, pegas e outras manifestacdes teatrais compativeis com a categoria.

b). As apresentacdes poderdo ocorrer em locais publicos ou privados de interesse municipal, dentro do
territério de Portalegre/RN, conforme programagdo definida pela Secretaria de Administragdo em
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conjunto com as demais secretarias promotoras de eventos, no periodo de vigéncia do credenciamento.

4.3.14. Apresentacao Instrumental

a). Abrange grupos musicais sem vocal, bandas instrumentais, fanfarras, bandas marciais, orquestras e
formacodes instrumentais diversas.

b). Os instrumentos € materiais necessarios a apresentacao serdo de responsabilidade do credenciado,
ressalvados os recursos expressamente atribuidos & Administracdo na respectiva convocagao.

c¢). Deverdo respeitar a ordem e duragdao das apresentagdes, bem como a programacao definida pela
Secretaria organizadora.

4.3.15. Natureza da remuneracio das apresentacoes instrumentais

Os valores previstos para apresentacoes de bandas de musica, fanfarras, bandas marciais, orquestras,
grupos instrumentais e formagdes similares correspondem a remuneragdo pela apresentagdo artistica
efetivamente realizada, de acordo com o porte, duragdo e demais condigdes estabelecidas neste Termo
de Referéncia.

Considerando as caracteristicas dessas formacoes, inclusive o carater cultural, comunitario, educacional
ou tradicional de muitas bandas e grupos instrumentais da regido, os valores fixados poderdo possuir
carater de incentivo a participacao e valorizacao cultural, sem perder sua natureza de remuneragao pela
apresenta¢ao contratada.

A remuneragdo sera devida somente quando houver prévia convocagao, formalizacdo da contratacao e
emissdo do respectivo empenho, sendo o pagamento realizado apds a execugdo da apresentagcdo € o
devido atesto.

A contrata¢do ndo gera vinculo empregaticio entre a Administragdo Municipal e os integrantes da banda
ou grupo, cabendo ao credenciado ou representante responsavel o cumprimento das obrigacdes que lhe
forem legalmente atribuidas.

4.3.16. Do apoio logistico eventual

O Municipio poderd, excepcionalmente, disponibilizar apoio logistico necessario a realizagdo da
apresentacdo, inclusive transporte ou alimentacdo, quando previamente previsto na convocac¢ao ou
devidamente autorizado pela Secretaria responsavel pelo evento, considerando as caracteristicas da
atividade e o interesse publico.

O eventual apoio logistico ndo integrara o valor do caché e ndo gerara direito a alteragdao ou
complementacdo da remuneragdo previamente fixada para a apresentacgao.

A concessao de apoio logistico sera avaliada em cada caso, conforme a necessidade da atividade, a
disponibilidade administrativa e or¢amentaria e as condig¢des previamente estabelecidas para a respectiva
contratacgao.

4.4. Condicoes Comuns as Categorias e Subcategorias

4.4.1. Todas as apresentacdes e atividades deverdo observar:

a) o respeito a diversidade cultural e as manifestagdes artisticas e culturais;

b) a vedacdo de conteudos ilicitos, discriminatérios ou que violem direitos fundamentais;

¢) o cumprimento das normas de seguranca, responsabilidade civil e patrimonial aplicdveis a atividade.
4.4.2. A Administragdo podera solicitar ajustes operacionais ou técnicos necessarios a adequagdo da
apresentacao as condi¢des do evento, especialmente quanto a horario, duracdo, espago, seguranga e
infraestrutura disponivel, desde que nao descaracterizem a atividade artistica ou cultural contratada.
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4.5. DOS DIREITOS DE IMAGEM, REGISTRO DAS APRESENTACOES E PARTICIPACAO
DE CRIANCAS E ADOLESCENTES

4.5.1. O credenciado autorizard, mediante termo préprio, a captagcdo, o registro, a reproducdo, o
armazenamento e a divulgacdo de sua imagem, voz e dos registros de sua apresentagdo ou atividade pela
Prefeitura Municipal de Portalegre/RN, de forma gratuita e ndo exclusiva, para fins institucionais,
educativos, culturais, de transparéncia, prestacdo de contas, memoria administrativa e divulgagdo das
acoes promovidas pelo Municipio.

4.5.2. A autorizagao referida no subitem anterior ndo implica cessao dos direitos autorais ou dos direitos
conexos sobre obras, interpretacdes ou execugdes artisticas, permanecendo resguardados os direitos
legalmente atribuidos aos respectivos autores, intérpretes e executantes.

4.5.3. A utilizagdo dos registros pela Administragdo deverd limitar-se as finalidades previstas neste
Termo de Referéncia, sendo vedada sua exploracdo comercial ou associacao a marcas privadas sem
autorizacdo especifica do titular, quando legalmente exigivel.

4.5.4. Quando houver participagdo de criangas ou adolescentes em apresentagdes, ensaios ou demais
atividades decorrentes da contratagdo, deverdo ser observadas as normas de prote¢do previstas no
Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n°® 8.069/1990 e demais normas aplicaveis, inclusive quanto
as autorizacdes dos pais ou responsaveis e, quando legalmente exigivel, autorizagcdo da autoridade
judiciaria.

4.5.5. Cabera ao responsavel pelo artista, grupo ou coletivo comprovar, previamente a execu¢do da
atividade, o atendimento das exigéncias aplicaveis a participacdo de criancas ou adolescentes, inclusive
as autorizacdes necessarias.

4.5.6. A captacgao e utilizagdo da imagem, voz ou demais registros de criangas e adolescentes deverdao
observar as autorizacdes especificas aplicaveis e a protecdo integral de seus direitos.

4.5.7. O Municipio podera utilizar os registros das apresentagdes e atividades em seu site oficial, redes
sociais institucionais, relatorios, materiais de divulgacdo cultural, documentos de prestacdo de contas e
demais meios institucionais compativeis com as finalidades previstas neste item, preservados os direitos
de autoria, imagem e integridade da obra.

4.6. A participacdo no credenciamento implica a aceitacdo das condicdes estabelecidas no Edital, neste
Termo de Referéncia e em seus anexos.

5. DO CREDENCIAMENTO

5.1. O credenciamento permanecera aberto durante todo o periodo de vigéncia do Edital, permitindo o
ingresso de novos interessados que atendam as condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e no
instrumento convocatorio.

5.2. A inscri¢ao serd realizada mediante preenchimento do formulario eletronico disponivel no endereco:
https://tforms.gle/xkgoZVBJIraVNLRrMA, acompanhado da documentagao de habilitagao e dos demais
documentos aplicaveis a categoria ou subcategoria pretendida.

5.3. Os documentos que exigirem assinatura deverao ser apresentados devidamente assinados, admitida
assinatura eletronica ou outra forma legalmente valida.

5.4. Para fins de organizagao e analise dos requerimentos, sera considerada a data e hora do recebimento
da inscricdo completa, observadas as regras de habilitagdo e eventual saneamento documental previstas
neste Termo de Referéncia e no Edital.

5.5. Os requerimentos serdo analisados observada a ordem cronolédgica de recebimento das inscrigdes
completas, sem prejuizo da realizacdo de diligéncias ou da solicitacdo de complementagdo ou
regularizacdo documental, quando cabivel.
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5.6. O interessado que encontrar dificuldade para realizar a inscri¢do eletronica podera buscar orientagao
e auxilio junto ao Departamento de Licitacdes e/ou a Geréncia de Cultura, setor técnico da Secretaria
Municipal de Educacdo, no Centro Administrativo Municipal, situado na Rua José Vieira Mafaldo, n°
122, Centro, Portalegre/RN, no horario das 7h as 13h.

5.7. O auxilio prestado pela Administracdo terd cardter exclusivamente orientativo e operacional,
permanecendo sob responsabilidade do interessado a apresentacdo das informagdes € documentos
necessarios ao credenciamento.

6. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Para o credenciamento, o proponente devera apresentar a documentagdo comprobatoria de habilitacdo
compativel com a sua natureza juridica e forma de participacio, conforme indicado a seguir.
6.1. A documentacdo obrigatdria sera:

6.1.1. HABILITACAO JURIDICA

(Empresas, MEI, EIRELI, SLU, Sociedades, Cooperativas e Representagdes Artisticas)

a. Empresario Individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede.

b. Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor

c. Sociedade empresaria ou sociedade limitada unipessoal — SLU: inscri¢cdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social devidamente registrado no 6rgao competente, acompanhado, conforme o
caso, da comprovacgao de seus administradores ou da diretoria em exercicio.

d. Sociedade simples: inscri¢ao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores.

e. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada
no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a

filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugao
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marg¢o de 2020.

f. Sociedade cooperativa: ata de fundacgao e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o artigo 107 da Lei n.° 5.764, de 16 de dezembro 1971.

Os documentos apresentados deverio estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidaciao respectiva.

g. Documento oficial de identificacdo e CPF do representante legal responsavel pela inscri¢do e pela
pratica dos atos perante a Administragao.
h. Quando o requerente atuar em nome de artista, banda, grupo ou coletivo, deverd apresentar
instrumento ou declaragdo de representacdo contendo poderes suficientes para inscrigdo no
credenciamento, formalizacdo da contratagdo e pratica dos atos necessarios perante a Administragao,
devidamente assinada pelo(s) representado(s).
1. Requerimento para Credenciamento, conforme modelo disponivel no Anexo I do Edital.
j. Declaracao Unificada, conforme modelo disponivel no Anexo II do Edital, contemplando:

e Declaracdo de Sujeicdo as Condi¢des Estabelecidas no edital e de Inexisténcia de Fatos
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Supervenientes Impeditivos da Habilitacdo.

e Declaracdo nos Termos do Inciso XXXIII, Artigo 7.° da Constituicao Federal.

e Declaracdo de que ndo ¢é servidor (ocupante de cargo efetivo, cargo ou funcdo em comissao) do
Municipio de Portalegre RN

e Declaragdo de Idoneidade para licitar ou contratar.

h. Termo de Autoriza¢do de Uso de Imagem, conforme modelo disponivel no Anexo III do Edital;

6.1.2. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

Para fins de comprovacao da regularidade fiscal, social e trabalhista, o interessado devera apresentar:
a) prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

b) prova de regularidade perante a Fazenda Federal e a Divida Ativa da Unido;

¢) prova de regularidade perante a Fazenda Estadual, quando aplicavel;

d) prova de regularidade perante a Fazenda Municipal da sede do interessado;

e) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

f) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, ou certidao positiva com efeitos de negativa.

g) inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver e quando pertinente a
atividade desenvolvida.

6.1.2.1. A Administragdo poderd realizar diretamente consultas aos bancos de dados oficiais,
dispensando a apresentagdo pelo interessado quando a respectiva informagdo puder ser obtida
eletronicamente.

6.1.2.2. Nao sera exigida nova apresentagao de documento que ja conste validamente da documentagao
de habilita¢ao e contenha a informagdo necessaria a verificagdo da regularidade.

6.1.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certidao negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do interessado, quando
aplicavel a sua natureza juridica.

6.1.3.1. Nao serdo exigidos balanco patrimonial, indices contdbeis, capital minimo ou patrimonio liquido
minimo, consideradas a natureza, a duragdo e as caracteristicas das contratacdes decorrentes deste
credenciamento.

6.1.5. QUALIFICACAO TECNICA

a) A qualificacdo técnica serd demonstrada mediante apresentacdo de curriculo artistico, portfolio ou
outro documento ou elemento idoneo que permita identificar a atuagdo do interessado e sua
compatibilidade com a categoria ou subcategoria para a qual pretende se credenciar.

b) Para fins de comprovagao, poderao ser apresentados, entre outros, releases, fotografias, videos, links
de apresentacdes, declaracdes, certificados, registros de participacao em eventos, matérias de divulgagao
ou outros elementos relacionados a atividade desenvolvida, ndo sendo obrigatoéria a apresentacdo
cumulativa desses documentos.

¢) O material apresentado deverd permitir a identificagdo do estilo, género, atividade ou natureza da
apresentacao, quando necessario ao enquadramento na categoria ou subcategoria pretendida.

d) A documentacdo técnica tera finalidade exclusivamente de demonstrar a atuagao e permitir o correto
enquadramento do interessado, ndo implicando atribuicao de notas, pontuagao, classificagdo, preferéncia
ou julgamento comparativo entre os credenciados.

e) A Administracao podera realizar diligéncias para esclarecer informacgdes, confirmar dados ou verificar
a autenticidade dos documentos e materiais apresentados.
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6.2. DISPOSICOES COMPLEMENTARES

a) Os documentos deverdo estar validos na data de sua andlise, quando possuirem prazo de validade,
admitindo-se a realizagdo de consultas eletronicas pela Administra¢ao aos bancos de dados oficiais.

b) Serdo aceitos documentos em formato digital ou copias simples, podendo a Administracdo solicitar a
apresentacao do original ou realizar diligéncia quando houver divida quanto a autenticidade, integridade
ou contetido do documento.

¢) A auséncia de documento ou o ndo atendimento as condi¢cdes de habilitacio poderd acarretar o
indeferimento do requerimento, assegurada ao interessado a possibilidade de regularizagdo e
apresentacao da documentagdo necessaria durante a vigéncia do credenciamento.

d) A Administragdo poderd realizar diligéncias e solicitar esclarecimentos ou documentos
complementares necessarios a verificacdo das condigdes de habilitacao, desde que ndo sejam criados
requisitos de participag@o ndo previstos no Edital.

e) Os documentos e informagdes que puderem ser obtidos ou confirmados diretamente pela
Administragdo em bases oficiais poderdo ser verificados por consulta eletronica, evitando-se sua
exigéncia em duplicidade.

6.3. DA ANALISE DA DOCUMENTACAO:

6.3.1. A documentagao apresentada sera analisada pela Comissdo responsavel pelo credenciamento, que
verificara o atendimento das condi¢des de habilitagdo previstas neste Termo de Referéncia e no Edital.
6.3.2. O curriculo, portfolio ou documento equivalente sera analisado exclusivamente para verificar a
compatibilidade da atividade desenvolvida pelo interessado com a categoria ou subcategoria para a qual
tenha requerido o credenciamento.

6.3.3. A analise da documentacao técnica nao envolvera atribuicao de notas, pontuacao, classificacao
artistica ou julgamento comparativo entre os interessados.

6.3.4. Caso sejam identificadas duvidas, omissdes ou necessidade de esclarecimentos, a Comissao
podera promover diligéncia, na forma prevista no Edital.

6.3.5. Atendidos os requisitos estabelecidos, o interessado sera habilitado e incluido na respectiva lista
de credenciados, observada a sistematica de organizagdo e distribuicdo das demandas prevista neste
Termo de Referéncia e no Edital.

7. DA HABILITACAO E DIVULGACAO DA LISTA DOS CREDENCIADOS

7.1. Seré habilitado e credenciado o interessado que atender as exigéncias estabelecidas no Edital e em
Seus anexos.

7.1.1. Quando forem identificadas pendéncias, omissdes ou irregularidades passiveis de saneamento, o
interessado podera promover a respectiva regularizagdo, observadas as condigdes e 0s prazos
estabelecidos no Edital.

7.2. O interessado habilitado serd incluido na Lista de Credenciados, organizada por categoria e
subcategoria, observada, para fins de definicdo da ordem inicial de rodizio, a data e hora em que tiver
sido apresentada a documentagao completa e regular.

7.2.1. Quando houver necessidade de complementacgdo ou regularizagdo documental, serd considerada,
para definicdo da posi¢do inicial na lista, a data e hora em que forem atendidas integralmente as
exigéncias de habilitacdo.

7.2.2. A ordem prevista neste item destina-se exclusivamente a organizag¢ao do rodizio e a distribui¢ao
objetiva das demandas, ndo constituindo classificacdo por mérito, qualidade artistica ou pontuagao.

7.3. A Lista de Credenciados, organizada por categoria e subcategoria, sera divulgada e mantida
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atualizada nos meios oficiais de publicidade previstos no Edital, observada a legislagdo aplicavel.

7.4. O interessado cujo requerimento seja indeferido poderd, apds sanar as irregularidades apontadas,
apresentar nova documentacao ou novo requerimento durante a vigéncia do credenciamento, passando
a integrar a lista conforme a data e hora em que forem integralmente atendidas as condi¢des exigidas.
7.5. O credenciamento ndo envolverd competi¢do de pregos ou julgamento comparativo entre os
interessados, sendo credenciados todos aqueles que preencherem os requisitos estabelecidos e aceitarem
os valores previamente fixados pela Administragdo para a respectiva categoria ou subcategoria.

7.6. DA DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS E DO RODIZIO

7.6.1. A distribuicao das demandas observara inicialmente a categoria, a subcategoria e as caracteristicas
objetivas necessarias a realizagdo do evento ou atividade, previamente definidas pela Secretaria
demandante.

7.6.2. Quando a natureza do evento ou atividade exigir caracteristicas especificas, poderdo ser
considerados elementos objetivos previamente cadastrados, tais como estilo ou género musical,
formagdo do grupo, tipo de apresentacdo, publico-alvo, faixa etaria atendida, natureza cultural da
atividade, estrutura necessaria e demais caracteristicas diretamente relacionadas ao objeto.

7.6.3. Identificados os credenciados aptos a atender a demanda especifica, serd observada a ordem de
rodizio entre eles, assegurando-se igualdade de oportunidade nas contratagoes.

7.6.4. O primeiro credenciado da respectiva ordem de rodizio serd convocado e, apos a efetiva execugao
da contratagdo, passard para o final da respectiva ordem, prosseguindo-se sucessivamente com o0s
demais.

7.6.5. Na hipotese de recusa, indisponibilidade, impedimento ou impossibilidade do credenciado
convocado, devidamente registrada, serd convocado o préximo credenciado apto, perdendo o primeiro
a vez naquela demanda e passando para o final da respectiva ordem de rodizio.

7.6.6. A delimitagdo dos credenciados aptos com fundamento em caracteristicas especificas do evento
ou atividade deverd ser previamente motivada pela Secretaria demandante, sendo vedada a utilizacao de
preferéncias pessoais ou critérios subjetivos ndo previstos neste Termo de Referéncia ou no Edital.
7.6.7. Quando apenas um credenciado preencher objetivamente as caracteristicas necessarias a
determinada demanda, sua convocagao devera ser devidamente motivada nos autos.

7.6.8. O setor responsavel pelo credenciamento mantera controle atualizado das listas, convocagdes,
contratacdes, recusas, indisponibilidades e respectivas posi¢des no rodizio, de modo a assegurar a
transparéncia e a correta aplicagdo dos critérios estabelecidos.

7.7. Os requerimentos de credenciamento serdo analisados pela Comissdo responsavel no prazo de até
10 (dez) dias tuteis, contado do recebimento da documentagdo completa, admitida prorrogacao
devidamente justificada quando houver necessidade de diligéncia ou elevado volume de requerimentos.

8. DA CONVOCACAO DOS CREDENCIADOS

8.1. As Secretarias Municipais demandantes poderdo solicitar, durante toda a vigéncia do
credenciamento, a contratagcdo de credenciados para atendimento as programacgodes, eventos e atividades
municipais, observados a categoria, a subcategoria, as caracteristicas objetivas da demanda e a ordem
de rodizio estabelecida no item 7 deste Termo de Referéncia.

8.1.1. Identificado o credenciado apto a atender a demanda, a Administragdo realizard sua convocagao,
informando, no minimo, a atividade ou apresentacdo a ser executada, a data, o horario, o local, a duracao,
o valor da contratacdo e as condigdes especificas de execucao.

8.1.2. A convocacdo serd realizada com antecedéncia suficiente para permitir a organizacdo da
apresentacdo ou atividade, preferencialmente com antecedéncia minima de 03 (trés) dias corridos,
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ressalvadas situagdes excepcionais devidamente justificadas.

8.1.3. O credenciado deverd manifestar sua aceitacdo ou eventual impossibilidade de atendimento no
prazo estabelecido na convocagao.

8.1.4. Aceita a convocacao e verificada a disponibilidade orcamentéria, sera formalizada a contratacao
mediante o instrumento juridicamente adequado, previamente a execug¢ao da apresentagdo ou atividade.
8.2. Na hipotese de recusa, indisponibilidade, impedimento ou impossibilidade de atendimento pelo
credenciado convocado, serd chamado o proximo credenciado apto, observada a sistematica de rodizio
estabelecida no item 7.

8.2.1. A recusa ou indisponibilidade para determinada convoca¢do, quando comunicada a
Administragdo, nao implicard automaticamente o descredenciamento, aplicando-se apenas os efeitos
previstos para a ordem de rodizio, sem prejuizo das sang¢des cabiveis quando houver descumprimento
injustificado de obrigacao ja formalmente assumida.

8.3. A convocac¢do ndo podera ser utilizada para estabelecer preferéncia pessoal entre os credenciados,
devendo observar os critérios objetivos, a categoria, a subcategoria € a ordem de rodizio prevista neste
Termo de Referéncia.

8.4. Quando apenas um credenciado reunir objetivamente as caracteristicas necessarias a demanda, sua
convocagdo devera ser motivada nos autos pela Secretaria demandante.

8.5. O setor responsavel mantera registro das convocagdes, aceitagdes, recusas, indisponibilidades e
contratacdes realizadas, para fins de controle da ordem de rodizio e transparéncia do procedimento.

9. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO(A) CREDENCIADO (A)

9.1. O credenciado deverd cumprir as obrigacdes previstas neste Termo de Referéncia, no Edital, na
convocagdo e no instrumento de contratacdo, responsabilizando-se pela adequada execugdo da
apresentacao ou atividade contratada, observadas as seguintes condigdes:

I. Executar a apresentacdo ou atividade de acordo com a categoria, subcategoria e caracteristicas
informadas no credenciamento e definidas na respectiva contratagdo, cumprindo os horarios, duracao e
demais condigdes estabelecidas pela Administragdo.

II. Comparecer pontualmente ao local designado, munido dos instrumentos, equipamentos, materiais e
demais recursos que sejam de sua responsabilidade, conforme a categoria ou subcategoria e as condi¢des
previamente estabelecidas para a apresentagdo ou atividade.

III. Manter atualizadas, durante a vigéncia do credenciamento, as informagdes cadastrais e os meios de
contato necessarios a comunicagao com a Administracao.

IV. Responsabilizar-se pelos danos causados & Administra¢do ou a terceiros quando decorrentes de acao
ou omissao imputavel ao credenciado, seus integrantes, empregados, colaboradores ou representantes,
observada a legislacdo aplicavel.

V. Observar o cronograma, horario, duracao, local e demais condi¢des operacionais da apresentacao,
bem como as normas aplicaveis de segurancga, acessibilidade e utilizagdo dos espagos publicos.

VI. Nao utilizar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou
servidores publicos, em observancia ao art. 37, §1°, da Constituicdo Federal.

VII. Quando produzir pecas ou materiais de divulgacdo especificamente relacionados ao evento
promovido pelo Municipio, utilizar as marcas institucionais somente quando orientado ou autorizado
pela Administragdo, observando os padrdes de identidade visual fornecidos.

VIII. Observar as condigdes relativas a captacdo e utilizagdo de imagem, voz e registros das
apresentagdes previstas no item 4.5 deste Termo de Referéncia e no respectivo termo de autorizagao,
quando aplicével.
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IX. Atender as solicitagdes da fiscalizacdo relacionadas a execucdo do objeto, prestando os
esclarecimentos e informagdes necessarios.

X. Manter conduta compativel com a adequada execugdo da atividade, observando as normas de
segurancga, convivéncia e respeito ao publico e aos demais participantes.

XI. Responsabilizar-se pelas obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e contratuais relativas aos
integrantes, empregados, musicos, técnicos ou colaboradores sob sua responsabilidade, quando
aplicavel, ndo se estabelecendo vinculo empregaticio entre esses profissionais € 0 Municipio.

XII. Manter, durante a vigéncia do credenciamento e quando exigivel para a contratacdo, as condigdes
de habilitagdo e regularidade previstas no Edital, apresentando os documentos necessarios ou
permitindo sua verificagdo pela Administragdo em bases oficiais.

XIII. Comunicar a Administragdo, tdo logo tenha conhecimento, qualquer fato que possa impedir ou
comprometer a realizagdo da apresentacao ou atividade contratada, de modo a possibilitar a adocao das
providéncias necessarias.

XIV. Observar as obrigagdes legais que lhe sejam aplicaveis relativas a participagdo de criangas e
adolescentes, direitos autorais e de imagem, seguranga, acessibilidade e demais normas pertinentes a
natureza da atividade.

XV. Preservar o sigilo de informacdes que, em razao da contratagdo, sejam expressamente identificadas
como sigilosas ou estejam legalmente protegidas, quando houver.

XVI. E vedada a transferéncia da execucio principal da apresentacio ou atividade contratada, bem como
a substituicdo do artista, banda, grupo ou agente cultural convocado, sem prévia autorizagdo da
Administragdo, quando a substitui¢do puder alterar as caracteristicas que fundamentaram a contratagao.
XVII. Manter as condi¢des necessarias a permanéncia no credenciamento, comunicando eventuais
alteragdes que possam afetar sua habilitacdo ou capacidade de execucao.

10.DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CREDENCIANTE

10.1. Compete a Administracdo Municipal, por meio da Secretaria Municipal de Administragdo e
Recursos Humanos ou da Secretaria demandante do evento, o cumprimento das seguintes obrigagdes:
I. Convocar os credenciados conforme as necessidades do Municipio, observando a categoria, a
subcategoria, os critérios objetivos e a sistematica de rodizio estabelecidos neste Termo de Referéncia.
II. Disponibilizar ao credenciado todas as informagdes necessarias a execucao da apresentagdo ou
atividade, incluindo data, horario, local, duragdo, condi¢des de execucao e estrutura disponibilizada para
o0 evento.

III. Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo das apresentacdes e atividades contratadas,
designando servidor responsavel pelo acompanhamento e atesto da execugao, nos termos da legislacao
aplicavel.

IV. Efetuar o pagamento ao credenciado de acordo com os valores previamente fixados e as condigdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia, apds a execucgdo, o devido atesto e a apresentacdo do
documento fiscal cabivel.

V. Garantir as condigdes e a infraestrutura que sejam de responsabilidade do Municipio para a realizagao
do evento ou atividade, inclusive quanto ao espaco, seguranga, apoio logistico e demais recursos
previamente definidos na convocagdo ou contratacao.

VI. Comunicar ao credenciado eventual alteracdo de data, horario ou local da apresentacdo ou atividade
com a maior antecedéncia possivel, preferencialmente com antecedéncia minima de 48 (quarenta e 0ito)
horas, ressalvadas situagdes supervenientes, emergenciais, de forca maior ou devidamente justificadas.
VII. Assegurar, no ambito de suas responsabilidades, o cumprimento das normas aplicaveis de
transparéncia, publicidade, acessibilidade e seguranca.
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VIII. Vedar a utilizacdo de nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢do pessoal de
autoridades ou servidores publicos, nos termos do art. 37, §1°, da Constituicdo Federal.

IX. Aplicar, quando cabiveis, as san¢des administrativas previstas no Edital, neste Termo de Referéncia
e na legislacao aplicavel, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

X. Nao responder por obrigagdes assumidas pelo credenciado perante terceiros nem por danos
decorrentes de atos imputdveis ao credenciado, seus empregados, integrantes, colaboradores ou
auxiliares, ressalvadas as responsabilidades que legalmente couberem a Administragdo.

XI. Manter os registros e documentos relativos as convocacdes, contratagdes e apresentacoes realizadas,
para fins de acompanhamento, controle, prestagdo de contas e auditoria.

11. DA TABELA DE VALORES E CACHES

11.1. Os valores devidos pelos servicos decorrentes deste credenciamento serdo previamente fixados
pela Administracdo, conforme a categoria e subcategoria constantes da tabela deste Termo de
Referéncia, nao havendo disputa ou apresentagdo de propostas de precos pelos interessados.

11.2. O valor indicado para cada item corresponde ao caché bruto devido por apresentacdo realizada
dentro do respectivo intervalo de duracdo minima e méaxima ou, quando expressamente indicado na
tabela, ao valor devido por hora de atividade.

11.2.1. Para fins de interpretagdo da tabela, as duragdes minima e maxima correspondem exclusivamente
ao periodo de execugdo de cada apresentacdo ou atividade, ndo representando quantitativo de
contratagoes.

11.2.2. A realizagdo da apresentacdo dentro do intervalo compreendido entre a duragdo minima e a
duragdo maxima nao implicara alteracao do caché fixado para a respectiva subcategoria.

11.2.3. Os valores fixados compreendem os custos ordinarios necessarios a execucao da apresentagao
ou atividade pelo credenciado, ressalvadas as hipoteses de apoio logistico expressamente previstas neste
Termo de Referéncia.

11.3. O pagamento dos valores decorrentes das contratacdoes observard as condi¢des de recebimento,
liquidagdo e pagamento estabelecidas no item 13 deste Termo de Referéncia.

11.4. Sobre os valores devidos incidirdo as retengdes tributarias legalmente aplicaveis, cabendo ao
credenciado o cumprimento das obrigagdes fiscais, previdenciarias e demais encargos que lhe forem
legalmente atribuidos.

11.5. Os valores permanecerao inalterados durante o interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da
data-base do or¢amento estimado utilizado para definicdo dos precos deste credenciamento.

11.5.1. Apés o interregno minimo de 12 (doze) meses, os valores poderdo ser reajustados pelo indice
previsto no Edital, observadas a legislacao aplicavel e as condigdes nele estabelecidas.

11.5.2. Eventual reajuste sera aplicado uniformemente aos credenciados enquadrados na mesma
categoria e subcategoria, preservando-se a isonomia.

11.6. O pagamento sera realizado em conta bancaria de titularidade do credenciado, observadas as
condicdes estabelecidas no item 13 deste Termo de Referéncia.

11.7. Para fins de aplicacdo da tabela, as expressdes “com som” e “sem som” observardo as
responsabilidades relativas ao fornecimento da sonorizagdo estabelecidas neste Termo de Referéncia e
na respectiva contratagao.

11.8. As condigdes especificas referentes a datas especiais, deslocamentos e demais diferenciagdes
previstas nas subcategorias deverdo estar previamente caracterizadas no Edital ou em seus anexos, de
forma objetiva.
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I Adad ] Minima | Maxima [ GaeEn]
Solo Sem Som 3h 4h R$ 800,00
Solo Sem Som 3h 4h R$ 1.000,00
Datas Especiais
Solo Sem Som e Deslocamento 3h 4h R$ 1.300,00
Superior a 200km
Solo Com Som 3h 4h R$ 1.300,00
Solo Com Som 3h 4h R$ 1.600,00
_ | Artistica Datas Especiais
Apr,es.enta(,‘ao Musical Solo Com Som e Deslocamento 3h 4h R$ 1.800,00
Artistica Superior a 200km %
Solo Sem Som e Deslocamento 3h 4h R$ 2.300,00 ¢
Superior a 350km 3
Solo Com Som e Deslocamento 3h 4h R$ 3.000,00 §‘
Superior a 350km Q
Solo Sem Som e Deslocamento 3h 4h R$ 4.000,00
Superior a 450km 3
Solo Com Som e Deslocamento 3h 4h R$ 5.000,00 ¢
Superior a 450km ::
Dupla Sem Som 3h 4h R$ 1.000,00 £
Dupla Sem Som 3h 4h R$ 1.200,00 S“
Datas Especiais ]
Dupla Sem Som e Deslocamento 3h 4h R$ 1.600,00?( E;
Superior a 200km £3
Dupla Com Som 3h 4h R$ 1.400,00¢ ¢
Dupla Com Som 3h 4h | R$1.500,003 §
Datas Especiais 29
Dupla Com Som e Deslocamento 3h 4h R$ 1.800,0(@ §
Superior a 200km é i
Trio Sem Som 3h 4h R$ 1.500,004 &
Trio Sem Som 3h 4h | R$2.000,007 &
Datas Especiais N g
Trio Sem Som e Deslocamento 3h 4h R$ 2.500,0(% f
Superior a 200km »
Trio Com Som 3h 4h R$ 2.000,004 £
Trio Com Som 3h 4h | R$2.500,005 3§
Datas Especiais o33
Trio Com Som e Deslocamento 3h 4h R$ 3.000,00;; g
Superior a 200km <
Banda Coletivo Sem Som 3h 4h R$ 2.000,002 &
Banda Coletivo Sem Som - Datas 3h 4h R$ 2.600,002: E:
Especiais =@
Banda Coletivo Sem Som e 3h 4h R$ 3.500,0(% %
Deslocamento Superior a 200km W 3
Banda Coletivo 3h 4h R$ 2.600,003 g
Com Som :ﬂ)l $
Banda Coletivo Com Som - Datas 3h 4h R$ 3.500,005 as
o S
> O
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Especiais

Banda Coletivo Com Som e
Deslocamento Superior a 200km
e até 350 km.

3h

4h

R$ 5.000,00

Banda Coletivo Sem Som e
Deslocamento Superior a 350km

3h

4h

R$5.300,00

Banda Coletivo Com Som e
Deslocamento Superior a 350km

3h

4h

R$ 6.000,00

DJ

Artista profissional que seleciona
e reproduz as mais diferentes
composic¢oes, previamente
gravadas ou produzidas na hora,
com suporte técnico eletronico
como mesa de som e PC.

1h

2h

R$ 1.500,00

E4l4B10-D8E3

Literaria

Contacio de Histdrias - Individual

30m

1h

R$ 850,00

Contagdo de Histdrias - Dupla

30m

1h

R$ 1.200,00

Performance Literaria

30m

1h

R$ 850,00

Apresentacoes
Culturais e
Performaticas

Dancas
populares

Grupo cultural com
apresentacdes culturais composto
por menos de 10 pessoas.

30m

1h

R$ 700,00

S

Grupo cultural com
apresentacoes culturais composto
de 10 a 15 pessoas.

30m

1h

R$ 900,00

Grupo cultural com
apresentagdes culturais composto
por mais de 15 pessoas.

30m

1h

R$ 1.300,0

Artistas em
geral

Atores, personagens culturais,
artistas de circo, bailarinos,
bonecos de mascotes, magicos,
artistas transformistas e afins.
Apresentacio composta por até
10 pessoas.

30m

1h

R$1.500,0

are-1doc-com.-briverifichcan/2620-16E4-4B10-D8FE3 e informe-o-codibo-2620-7

gt

Atores, personagens culturais,
artistas de circo, bailarinos,
bonecos de mascotes, Magicos,
artistas transformistas e afins.
Apresentacdo composta por 11 a
15 pessoas.

30m

1h

R$2.500,0

ns-/nortal
HHporat

P

Atores, personagens culturais,
artistas de circo, bailarinos,
bonecos de mascotes, Magicos,
artistas transformistas e afins.
Apresentacdo composta por mais
de 15 pessoas.

30m

1h

R$ 3.000,0

Apresentacao

Teatral

Apresentacdo Cénica composta
por  atores, bonecos ou

30m

1h

R$ 1.000,0
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mamulengos. Podendo ser
monologos, Esquetes, musicais ou
pecas. Monologo ou grupos até 10
pessoas

Apresentacdo Cénica composta
por atores, bonecos ou
mamulengos. Podendo ser,
Esquetes, musicais ou pecas.
Grupos acima de 10 até 20
pessoas.

30m

1h

R$ 1.400,00

Apresentacio Cénica composta
por atores, bonecos ou
mamulengos. Podendo ser
monodlogos, Esquetes, musicais ou
pecas. Grupos acima de 20
pessoas.

30m

1h

R$2.000,00

Apresentacao
Instrumental

Grupo musical de pequeno porte,
de 1 a 9 musicos. Instrumentos de
estilo livre, alternativo, religioso,
MPB, classico, regional...

30m

1h

R$ 400,00

he o-cddigo-2620-76E4-4B10-D8F3

Banda de Mdusica, Fanfarras,
marciais ou orquestra de Médio
porte, de 10 a 25 componentes.
Instrumentos de estilo livre,
alternativo, religioso, MPB,
classico, regional...

30m

1h

R$ 450,00

Banda de Musica, Fanfarras,
marciais ou orquestra de Grande
porte, acima de 25 componentes.
Instrumentos de estilo livre,
alternativo, religioso, MPB,
classico, regional...

30m

1h

R$ 500,00

2620-76E4-4810-D8F3- infor

Agente
Cultural

Agente
Cultural

Instrutor (a) de Curso ou
Oficineiro (a)

1h

R$ 150,00

Palestrante/Debatedor (a)

1h

R$ 300,00

Recreador para eventos

1h

S SOARES e JOSE ALAN DA SILVA FERNANDES

aledre_ldoc.com briverificacao!.

R$ 250,00

12.ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes das contratagdes oriundas deste credenciamento correrdo a conta de
dotagdes org¢amentarias proprias, consignadas no orcamento vigente da Prefeitura Municipal de
Portalegre/RN, a serem indicadas pela Secretaria Municipal de Planejamento, Finangas e Tributacao —
SEMPLAFIT, conforme a natureza da despesa e a Secretaria demandante.

12.2. Cada contratagdo decorrente do credenciamento ficard condicionada a existéncia de
disponibilidade orcamentaria e financeira, a emissao de prévio empenho e a observancia das normas

aplicaveis a execucao da despesa publica.

12.3. Nos exercicios financeiros subsequentes, quando houver contratacdo decorrente deste
credenciamento, a respectiva dotagdo orcamentaria serd indicada de acordo com o orcamento vigente e

a disponibilidade de créditos da Administragdo Municipal.
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12.4. O empenho da despesa serd emitido individualmente para cada contratacdo decorrente deste
credenciamento, conforme a demanda e a disponibilidade orcamentéria da Administracdo Municipal.

13.00 RECEBIMENTO, LIQUIDACAO E PAGAMENTO

13.1. A execugdo do objeto serd comprovada mediante atesto da fiscalizagdo designada, que verificara:
I — a realizagdo da apresentacao ou atividade contratada;

IT — o cumprimento da data, horario, duracdo e demais condi¢des estabelecidas na convocagdo e no
respectivo instrumento de contratacdo;

IIT — a conformidade da execug@o com a categoria e subcategoria contratadas e com as demais condig¢des
previstas neste Termo de Referéncia.

13.2. O atesto sera realizado pelo servidor responsavel pelo acompanhamento da contratacdo, mediante
registro contendo, no minimo, a identificagdo do credenciado, data, local, atividade realizada e eventuais
ocorréncias relevantes.

13.3. Constatada inexecucao total ou parcial ou descumprimento das condi¢des contratadas, a
Administragdo adotara as providéncias cabiveis, podendo haver glosa proporcional do valor quando
compativel com a natureza da ocorréncia, sem prejuizo da apuracdao de eventual responsabilidade
administrativa.

13.4. O pagamento somente sera processado apds a execugdo € o respectivo atesto, mediante
apresentacao do documento fiscal cabivel e observancia das etapas de empenho, liquidacao e pagamento
da despesa publica.

Liquidacao

13.5. A liquidacao da despesa serd realizada pelo setor competente, mediante verificagao:

I — do documento fiscal correspondente;

II — do atesto da execugao;

IIT — da manuten¢do das condic¢des de regularidade fiscal, social e trabalhista aplicaveis ao credenciado,
preferencialmente mediante consulta aos bancos de dados oficiais.

13.6. Quando houver irregularidade ou pendéncia na documentagdo necessaria a liquidacdo, o
credenciado sera comunicado para promover a regularizacdo ou prestar os esclarecimentos necessarios.
13.6.1. Eventual irregularidade superveniente quanto as condi¢des de habilitagdo sera registrada e podera
ensejar a adocdao das providéncias previstas no Edital e na legislagdo aplicavel, observados o
contraditdrio e a ampla defesa quando cabiveis.

13.7. A liquidacao da despesa sera processada no prazo de até 10 (dez) dias tuteis, contado do
recebimento da documentacao necessaria e do atesto da execucao, ressalvada a necessidade de diligéncia
ou saneamento de pendéncias.

Prazo de Pagamento

13.8. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias corridos ap6s a regular liquidacao da
despesa, observada a ordem cronologica de pagamentos e as demais normas aplicaveis a execugao
financeira do Municipio.

13.9. Eventual atualizagdo financeira decorrente de atraso imputavel a Administragdo observara os
critérios estabelecidos no Edital, no instrumento de contratacdo e na legislagdo aplicavel.

Forma de Pagamento

13.10. O pagamento sera realizado por ordem bancéria, mediante crédito em conta de titularidade do
credenciado.

13.11. Do valor devido serdo realizadas as retengdes tributarias legalmente aplicaveis.
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13.12. O credenciado optante pelo Simples Nacional devera apresentar, quando necessario, a
documentacdo comprobatoria de sua condicdo para fins de aplicagdo do tratamento tributdrio
correspondente.

13.13. Considera-se realizado o pagamento na data da emissdo da ordem bancaria pela Tesouraria
Municipal, sem prejuizo da efetiva disponibilizacdo do crédito pela instituicao financeira.

13.14. Por ocasido da liquidacao, a Administracdo podera verificar a manuten¢ao das condigdes de
habilitacdo e regularidade fiscal, social e trabalhista aplicdveis ao credenciado, adotando, diante de
eventual irregularidade, as providéncias cabiveis.

Disposicoes Complementares

13.15. A Administragdo podera efetuar glosa total ou parcial do valor devido quando a execugdo nao
corresponder as condi¢des contratadas, mediante justificativa e registro no processo administrativo,
assegurada manifestacdo do interessado quando necessaria.

13.16. O pagamento estara condicionado a existéncia de prévio empenho e a regular liquidacao da
despesa.

14. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

(ART. 6°, XXIII, ALINEA “F”, DA LEI N° 14.133, DE 2021)

Disposicoes Gerais

14.1. As contratacdes decorrentes do presente credenciamento serdo executadas fielmente pelas partes,
de acordo com as condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, no Edital e no respectivo
instrumento de contratacao, respondendo cada parte pelas consequéncias de sua inexecugao total ou
parcial.

14.2. As comunicagdes entre a Administracdo Municipal e o(a) credenciado(a) deverdo ser realizadas
preferencialmente por meio eletronico, salvo quando o ato exigir forma escrita, admitindo-se e-mail
institucional para notificagdes € comunicagdes operacionais.

14.3. O Municipio de Portalegre/RN, por meio da Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos (ou Secretaria demandante), podera convocar o(a) credenciado(a) para reunides de
alinhamento ou esclarecimento, especialmente antes da realizacdo de eventos de maior porte, para
detalhamento das condi¢Oes de execucao.

14.4. A designagdo e atuagdo da gestdo e da fiscalizacdo deste credenciamento seguirdo o modelo
previsto no Decreto Municipal n° 511/2023, observando-se o disposto nos arts. 117 a 120 da Lei Federal
n°® 14.133/2021.

Fiscalizacao

14.5. A execucao das apresentagdes sera acompanhada e fiscalizada por servidores designados por
Portaria, nos termos do art. 117 da Lein°® 14.133/2021, constando o nome, cargo e atribuicdes especificas
de cada fiscal.

14.6. Cabera a fiscalizagdo registrar as ocorréncias relativas a execugdo do objeto, atestar a realizagao
das apresentacdes € comunicar ao gestor quaisquer falhas, atrasos ou irregularidades observadas.

14.7. A atuagdo da fiscalizagdo ndo exime o credenciado de sua responsabilidade pela fiel execugdo das
apresentacoes e pela observancia das condigdes contratadas e das normas de seguranga aplicaveis, nem
implica corresponsabilidade da Administracao pelos atos ou omissdes imputaveis ao credenciado.

Fiscalizacao Técnica
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14.8. O fiscal técnico acompanhard as apresentagdes artisticas e verificard o cumprimento das condigdes
estabelecidas, observando a pontualidade, durac¢do, conformidade com a categoria ou subcategoria
contratada e atendimento as demais condigdes definidas para o evento.

14.9. Identificada qualquer irregularidade, o fiscal técnico deverd emitir relatorio circunstanciado ou
notifica¢@o para corre¢do, comunicando o fato ao gestor do credenciamento para ado¢do das medidas
cabiveis.

14.10. O fiscal técnico comunicard imediatamente a autoridade competente qualquer ocorréncia que
possa comprometer a realizacao da apresentagdo ou a seguranga do publico, devendo registrar o fato em
relatorio proprio.

14.11. Concluida a apresentacao, o fiscal técnico devera atestar a execucao em formulario proprio, o
qual servird de base para a liquidag@o da despesa.

Fiscalizacao Administrativa

14.12. O fiscal administrativo verificara a manutengao das condi¢des de habilitacao e regularidade fiscal
do(a) credenciado(a), acompanhara os procedimentos de empenho, liquidagdo e pagamento e anotara
todas as ocorréncias administrativas.

14.13. Em caso de descumprimento das obrigac¢des contratuais ou irregularidades, o fiscal administrativo
deverd comunicar o fato ao gestor do credenciamento, com sugestdo de providéncias ou aplicacao de
sangodes, conforme o caso.

Gestio do Credenciamento

14.14. O gestor do credenciamento acompanhard os registros e relatorios dos fiscais, consolidando as
informagdes relativas a execugdo das apresentacdes e comunicando a autoridade superior quaisquer
situagdes que ultrapassem sua competéncia.

14.15. O gestor sera responsavel por adotar as medidas necessarias para regularizagdo de pendéncias,
propor sancdes quando cabiveis e encaminhar a documentagdo pertinente ao setor de contratos e financas
para fins de liquidacao e pagamento.

14.16. O gestor devera assegurar que todos os documentos comprobatorios das apresentagdes (atesto,
relatorios, notas fiscais, comprovantes de pagamento e registros fotograficos, quando houver) sejam
arquivados no processo administrativo correspondente, garantindo rastreabilidade e transparéncia.

15.INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Comete infracdo administrativa, nos termos do art. 155 da Lei Federal n® 14.133/2021, o
credenciado que, no ambito das contratagdes decorrentes deste credenciamento:

15.1.1. der causa a inexecucao parcial ou total da contratagao;

15.1.2. retardar injustificadamente a execucao da apresentagao ou atividade contratada;

15.1.3. deixar de comparecer injustificadamente a apresentagdo ou atividade apds ter aceitado a
convocacao e formalizada a contratagao;

15.1.4. apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante o credenciamento ou a
execucao da contratacao;

15.1.5. praticar ato fraudulento na execu¢ao da contratacao;

15.1.6. comportar-se de modo inidoneo ou praticar fraude de qualquer natureza;

15.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento ou da contratacao;
15.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n°® 12.846/2013.
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Observados a natureza e a gravidade da infracdo, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias
agravantes ou atenuantes, os danos causados e o devido processo administrativo, poderao ser aplicadas
as seguintes sancdes, nos termos do art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021:

I — adverténcia;

II — multa;

III — impedimento de licitar e contratar;

IV — declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.2. Observados a natureza e a gravidade da infragdo, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos causados e o devido processo administrativo, poderao
ser aplicadas as seguintes sanc¢oes, nos termos do art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021:

15.2.1. A aplicacdo das san¢des observara as hipdteses, limites, competéncias e prazos estabelecidos
nos arts. 155 a 163 da Lei Federal n° 14.133/2021 e as disposi¢oes do Edital e do instrumento de
contrata¢ao.

15.2.2. Sem prejuizo das sancdes legalmente previstas, o descumprimento das condicdes para
permanéncia no credenciamento poderd ensejar o descredenciamento, mediante decisdo motivada e
observados o contraditério e a ampla defesa.

15.3. A aplicagdo de sangdes ndo exclui a obrigacdo de reparagdo integral dos danos causados a
Administragdo Publica ou a terceiros (art. 156, §9°).

15.4. As sangdes poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa, observada a proporcionalidade
(art. 156, §7°).

15.5. A apuragdo das infracdes e a aplicacdo das sangdes administrativas observarao os procedimentos,
competéncias e prazos previstos nos arts. 156 a 163 da Lei Federal n° 14.133/2021, assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa.

15.6. A aplicagdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar observara o processo de responsabilizagdo previsto no art. 158 da Lei Federal
n°® 14.133/2021, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

15.7. Na aplicagcdo das sangdes serdo considerados os critérios do art. 156, §1° da Lei Federal n°
14.133/2021:

I — natureza e gravidade da infracao;

IT — peculiaridades do caso concreto;

IIT — circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV — danos causados ao interesse publico;

V — eventual existéncia de programa de integridade implantado.

15.8. A reabilitagao do sancionado observara os requisitos e condigdes estabelecidos no art. 163 da Lei
Federal n® 14.133/2021.

15.9. O Municipio de Portalegre/RN deverd, no prazo méaximo de 15 (quinze) dias tuteis contados da
aplica¢do da sancdo, promover o registro no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), conforme o art. 161 da Lei n°
14.133/2021.

16. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

16.1. Para fins de planejamento e estimativa do presente credenciamento, considera-se o conjunto das
categorias e subcategorias constantes da tabela de valores deste Termo de Referéncia, cujo somatdrio
dos valores unitarios corresponde a R$ 95.350,00 (noventa e cinco mil, trezentos e cinquenta reais),
considerando uma unidade de referéncia de cada item.
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16.2. Considerando a necessidade de estabelecer quantitativo referencial para dimensionamento da
contratagdo, adota-se, exclusivamente para fins de estimativa, a previsao de até 3 (trés) execucdes de
cada item/subcategoria durante o periodo de vigéncia do credenciamento.

16.3. A tabela de valores contempla 49 (quarenta e nove) itens/subcategorias, de modo que a adog¢ao de
até 3 (trés) unidades referenciais para cada item resulta em uma estimativa de 147 (cento e quarenta e
sete) apresentagdes, atividades ou horas de servigco, conforme a unidade de remuneragao estabelecida
para cada subcategoria.

16.4. Com base nesse quantitativo referencial, o valor global estimado do credenciamento corresponde
aR$ 286.050,00 (duzentos ¢ oitenta e seis mil e cinquenta reais), obtido pela multiplicagdo do somatdrio
dos valores unitarios das categorias e subcategorias, no montante de R$ 95.350,00, por 3 (trés) unidades
referenciais.

16.5. O quantitativo e o valor estabelecidos neste item possuem natureza exclusivamente estimativa
para fins de planejamento administrativo e or¢gamentario, ndo constituindo obrigacdo de contratagao
integral pela Administracdo, garantia de execu¢do de quantidade minima ou direito do credenciado a
realizacdo de determinado nimero de apresentagdes ou atividades.

16.6. As contratagdes serdo realizadas sob demanda, de acordo com as necessidades das Secretarias
Municipais, a programagao dos eventos e atividades, a disponibilidade or¢amentaria e financeira e os
critérios objetivos de distribui¢do e rodizio estabelecidos neste Termo de Referéncia e no Edital.

16.7. O valor efetivamente executado durante a vigéncia do credenciamento correspondera
exclusivamente as contratagcdes regularmente formalizadas e executadas, observados os valores
unitarios previamente fixados para cada categoria ou subcategoria.

17. DAS VIGENCIAS

17.1. O Edital de Credenciamento tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, contados da data
expressamente indicada no instrumento convocatorio, permanecendo aberto, durante todo esse periodo,
ao ingresso de novos interessados que atendam as condigdes estabelecidas.

17.1.1. A vigéncia do Edital podera ser prorrogada sucessivamente, mediante decisdo administrativa
expressa ¢ devidamente formalizada antes do término de sua vigéncia, enquanto permanecer a
necessidade das contratagdes, mantida a adequacdo do objeto e demonstrada a compatibilidade dos
valores e condi¢oes estabelecidos com o interesse da Administragao.

17.1.2. A prorrogacdo da vigéncia do Edital ndo exigird novo credenciamento dos interessados ja
habilitados, desde que permanegam atendidas as condi¢gdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas, sem
prejuizo da atualizagdo de documentos com prazo de validade expirado.

17.1.3. Durante todo o periodo de vigéncia e suas eventuais prorrogagdes, o credenciamento
permanecerd aberto ao ingresso de novos interessados, assegurada sua inclusdo nas respectivas
categorias e subcategorias ap6s o atendimento dos requisitos estabelecidos.

17.2. Antes de cada prorrogacdo, a Administragdo devera verificar a permanéncia da necessidade do
credenciamento e a adequagao dos valores fixados, considerando a pesquisa de precos, as condigdes de
mercado e os demais elementos constantes do processo administrativo.

17.2.1. Caso os valores permanegam compativeis e vantajosos para a Administragdo, poderao ser
mantidos para o novo periodo de vigéncia, mediante decisdo motivada.

17.2.2. Quando necessaria a atualizagdo ou o reajuste dos valores, a alteracdo devera observar as
condicdes previstas neste Termo de Referéncia e no Edital, ser aplicada de forma isondmica aos
credenciados enquadrados na mesma categoria ou subcategoria e ser devidamente divulgada.

17.3. O setor responsavel pela gestdo do credenciamento deverd manter controle permanente de sua
vigéncia e iniciar, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término, a andlise quanto a

Rua José Vieira Mafaldo — 122 — Centro — Portalegre/RN — CEP.: 59.810-000 — Fone/Fax.: (84) 3377 2241/2196
CNPJ.: 08.358.053/0001-90 www.portalegre.rn.gov.br — E-mail: admportalegre@gmail.com

Assinaflo por 2 pessoas: ANA MARIA HOLANDA DIOGENES SOARES e JOSE ALAN DA SILVA FERNANDES

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://portalegre.1doc.com.br/verificacao/2620-76E4-4B10-D8F3 e informe o codigo 2620-76E4-4B10-D8F3

o



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE

1Y PORTALEGRE

necessidade de prorrogacdo, atualizagcdo dos valores e manutengdo das demais condi¢des, de modo a
evitar a interrupgao do credenciamento.

17.4. Cada contratagdo decorrente do credenciamento sera formalizada em instrumento proprio, com
vigéncia compativel com o periodo necessario a execucdo da apresentacdo ou atividade e ao
cumprimento das obrigacdes dela decorrentes.

17.5. A permanéncia do interessado na condicao de credenciado ndo gera direito subjetivo a contratagao,
ficando as futuras convocacdes condicionadas a necessidade administrativa, a disponibilidade
or¢amentdria e financeira e a observancia dos critérios objetivos de distribuicdo e rodizio estabelecidos
neste Termo de Referéncia e no Edital.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. O Edital de Credenciamento e este Termo de Referéncia deverdo ser lidos e interpretados na
integra, sendo vedadas alegagdes de desconhecimento ou discordancia de seus termos apos a entrega da
documentacao de habilitagao.

18.2. O interessado ¢ responsavel pela veracidade, fidelidade e legitimidade das informacdes e
documentos apresentados em qualquer fase do credenciamento e da execucao das contratagdes dele
decorrentes, sujeitando-se as responsabilidades administrativas, civis e penais previstas na legislagao
aplicavel.

18.3. As decisdes e comunicagdes referentes a este processo serdo divulgadas por meio de publicacdo
no Diério Oficial dos Municipios do RN — FEMURN, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas —
PNCP, e no site oficial da Prefeitura Municipal de Portalegre/RN, ou por qualquer meio eletronico que
comprove o recebimento.

18.4. Os casos omissos ou ndo previstos neste Termo de Referéncia e no Edital serdo resolvidos pela
Comissao responsavel pelo credenciamento ou pela autoridade superior competente, observada a
legislagdo aplicavel.

18.5. A participacdo e o credenciamento ndo implicam direito subjetivo a contratagdo, ficando as
contratacdes condicionadas a efetiva necessidade da Administragdo, a disponibilidade or¢amentaria e
financeira e a observancia dos critérios objetivos de distribui¢ao das demandas estabelecidos neste
Termo de Referéncia e no Edital.

18.6. A utilizagdo de nome, imagem, voz e registros das apresentagdes observara as condigdes previstas
no item 4.5 deste Termo de Referéncia e no respectivo Termo de Autorizacdo, quando aplicavel.

18.7. E facultado & Comissdo de Credenciamento, em qualquer fase do procedimento, promover
diligéncias para esclarecer ou complementar a instru¢ao processual.

18.8. As solicitagdes de esclarecimentos e diligéncias deverao ser atendidas pelo credenciado no prazo
estabelecido pela Comissdo, podendo o ndo atendimento injustificado ensejar o indeferimento do
requerimento ou a adocao das providéncias administrativas cabiveis, conforme o caso, observados o
contraditdrio e a ampla defesa quando aplicaveis.

18.9. O Edital de Credenciamento poderad ser revogado por motivo de conveniéncia e oportunidade
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado quando constatada ilegalidade
insanavel, mediante decisdo motivada da autoridade competente e observada a legislacao aplicavel,
assegurada, quando cabivel, a prévia manifestacao dos interessados.

18.10. Todas as informagdes, avisos, esclarecimentos, erratas, julgamentos, recursos e resultados
relativos a este credenciamento estardo disponiveis no site oficial da Prefeitura Municipal de
Portalegre/RN e no PNCP.
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18.11. E de inteira responsabilidade do interessado acompanhar as publicagdes e atualizagdes oficiais
mencionadas no item anterior, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento de quaisquer informagdes
sobre o presente procedimento.

18.12. Havendo desisténcia, recusa, indisponibilidade ou impedimento do credenciado convocado, serd
chamado o proximo credenciado apto, observada a sistematica de distribuicdo e rodizio estabelecida
neste Termo de Referéncia, devendo a ocorréncia ser devidamente registrada.

18.13. A constatagdo de irregularidade documental, perda das condi¢des de habilitagdao ou apresentacao
de informagdo ou documento falso poderd ensejar o indeferimento do requerimento, o
descredenciamento e a aplicacdo das demais medidas administrativas cabiveis, conforme a natureza da
ocorréncia, mediante procedimento proprio e observados o contraditdrio e a ampla defesa, quando
aplicaveis. Eventuais valores recebidos indevidamente deverdo ser restituidos a Administracdo, sem
prejuizo das demais responsabilidades previstas em lei.

18.14. As apresentagdes artisticas realizadas sem autorizagdo expressa e formal da Prefeitura Municipal
de Portalegre/RN ndo gerardo direito a qualquer pagamento.

18.15. Caberé ao credenciado providenciar as licengas, autorizagdes, recolhimentos e demais obrigacdes
que legalmente lhe sejam atribuidas em razdo da apresentacao ou atividade contratada, ficando a
Administragdo responsavel pelas obrigagdes que, por sua natureza ou por disposi¢ao legal, sejam de
responsabilidade do organizador ou promotor do evento.

18.16. A contratacdo decorrente deste credenciamento ndo gera vinculo empregaticio com a Prefeitura
Municipal de Portalegre/RN, em nenhuma hipotese.

18.17. As comunicagdes entre a Administracdo e o(a) credenciado(a) poderdo ocorrer por meio
eletronico (e-mail) ou telefone, devendo o(a) credenciado(a) manter seus dados de contato atualizados
durante toda a vigéncia do credenciamento.

18.18. Fica eleito o Foro da Comarca de Portalegre/RN para dirimir eventuais controvérsias decorrentes
deste credenciamento e das contratacdes dele decorrentes, observada a legislagdo aplicavel.

19.DA DESINGNACAO DA GESTAO E FISCALIZACAO

19.1. A gestao das contratagdes decorrentes deste credenciamento ficara a cargo da Sra. Carla Danielle
dos Santos Leite, e a fiscalizagdo serd exercida pela Sra. Rhayssa Narcia Rocha, observadas as
atribui¢des previstas no item 14 deste Termo de Referéncia, no Decreto Municipal n® 511/2023 e na
legislagdo aplicavel.

19.2. Eventual substitui¢do da gestora ou da fiscal podera ser formalizada por ato administrativo proprio,
sem necessidade de alteracdo deste Termo de Referéncia, desde que preservadas as atribuicdes e
responsabilidades previstas no item 14.

20. DOS APENDICES

20.1. Fazem parte integrante deste Termo de Referéncia:
APENDICE 1 - PREVISAO DE PROGRAMACOES E EVENTOS MUNICIPAIS

Ana Maria Holanda Didgenes Soares
Secretaria Municipal de Administragao e Recursos Humanos -SEMARH Portalegre/RN
Portaria n® 002/2021 — GP PMP
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APENDICE I
PROGRAMACOES E EVENTOS MUNICIPAIS PREVISTOS DURANTE A VIGENCIA DO
CREDENCIAMENTO

JANEIRO

Jornada Pedagogica
FEVEREIRO Semana da Cultura Evangélica
Carnaval da Assisténcia Social
MAIO Homenagem as mées (Assisténcia Social e Educacdo)
JUNHO Sao Jodo da Vila
Sdo Jodo das Escolas Municipais
DEZEMBRO Natal na Serra

Auto do Natal
Formatura Escolar
Festa da Padroeira
Fundag@o do Municipio
Festa da Virada

A relag@o acima possui carater meramente estimativo e nao exaustivo, podendo as programacdes ser
alteradas, incluidas, excluidas ou realizadas em periodos distintos, de acordo com o calendario das
Secretarias Municipais, as necessidades da Administracao e fatos supervenientes, sem que 1Sso
implique obrigagdo de contratagao.
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